Communiqué de presse, Paris le 30 novembre 2023

Les PME+ progressent dans leur

démarche RSE

Elles témoignent de leurs nouvelles avancées

Le label PME+ est le label RSE des PME-ETI des produits de consommation du quotidien. Porté
par la FEEF (Fédération des Entreprises et Entrepreneurs de France), le label PME+ est attribué
aprés un audit annuel effectué par Ecocert Environnement, organisme tiers indépendant, selon un
référentiel construit sur la norme 1SO 26000 et adapté aux enjeux des PME.

PME+ : UNE CONTROLEE

/\;-IM__H_E-};;\ La communauté PME+ rassemble 220 entreprises PME-ETI francaises,
.IQG/ME*_, fournisseurs de la distribution. Une fois labellisées, ces entreprises
\ P ;  s'engagent dans une démarche de progrés dans la durée.

Tous les ans, elles sont contrélées lors d'un audit sur leur niveau de performance
sur différentes thématiques et exigences RSE propres au label.
L'exigence du label PME+ repose sur un cycle de labellisation de 2 ans renouvelable qui prévoit
un audit sur site la premiére année et un audit documentaire la seconde. Un plan « d'actions
correctives » est demandé aux entreprises qui ne répondent pas a certaines exigences avec une
mise en ceuvre exigée dans un délai de 6 mois. Le principe de I'audit annuel, preuve d’exigence,
permet a l'entreprise et a son (sa) dirigeant(e) de piloter ses axes d'amélioration dans le temps.
C'est également un facteur d'émulation pour I'ensemble des équipes.

e EN SAVOIR+

LES PME+

LE BRIN D'OLIVIER labellisée  Brin
i d'Qlivier.
depuis 2020 %{_

Formation collaborateurs

DE LEURS PROGRES SUR L'ANNEE ECOULEE
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Achats responsables

« Depuis l'obtention du Label PME+ en 2020, le
Brin d'Olivier s‘'efforce de mettre I'humain au
ceeur de [lentreprise et accompagne la
formation des jeunes. L'entreprise soutient
également la filiere oléicole francaise en créant
des partenariats avec plus de 100 producteurs
locaux, en soutenant leur juste rémunération et
en valorisant I'AOP Nyons sur tout le territoire
national. Grdce a ses diverses actions, Le Brin
d'Olivier vient d’obtenir le renouvellement de ce
label. » Bruno Fleith, Président

Ecoconception

« Depuis début 2023, Esprit du sel a une
nouvelle équipe RSE renforcée et dynamique. A
peine arrivée, force de proposition, elle a pris
l'initiative de mettre en place la réutilisation des
cartons. Car recycler 6,64 tonnes de cartons
c'est bien mais en réutiliser 1/3, c'est mieux.
Ainsi la notion des 3 R (réduire, réutilisé, recyclé)
est pleinement mise en application », Jeanine
Augier, Responsable QSE RSE


https://www.label-pmeplus.fr/
https://www.feef.org/
https://label-pmeplus.fr/le-label/#Label-RSE
https://label-pmeplus.fr/le-label/#Label-RSE
https://entreprises.label-pmeplus.fr/entreprises/le-brin-dolivier
https://entreprises.label-pmeplus.fr/entreprises/esprit-du-sel

LA BROSSE ET DUPONT
labellisée depuis 2014

<

LA BROSSE & DUPONT

Dialogue parties prenantes

Plan d’'action RSE

« Nous avons toujours eu une démarche RSE
décentralisée, car la force de notre organisation
ce sont nos équipes. Ainsi, depuis quelques
temps nous prénons encore plus la prise
d'initiatives et nous encourageons tous nos
collaboratrices et collaborateurs a partager
leurs idées et a proposer. Cela fait partie de la
responsabilité de chacun de participer a la
démarche RSE du Groupe. Ainsi, nous
communiquons trés régulierement sur les
nouvelles initiatives concrétisées (sous format
vidéo/reportage), nous avons un site intranet
dédié aux nouvelles idées et nous faisons
intervenir une dizaine de personnes différentes
a chaque COPIL RSE tous les 3 mois »,

Francois CARAYOL, PDG

PAGES VEDRENNE
labellisé depuis 2022

VEDRENNE

Utilisation durable des ressources
Transparence et loyauté

« Notre progression s'est matérialisée sur la
recherche de nouvelles filieres de déchets et les
actions de réduction des consommations
énergétiques, la rédaction d'un code de bonne
conduite des affaires et la formation des
équipes commerciales, la présence de QR codes
sur les contre-étiquettes de nos liqueurs pour
informer le consommateur sur la liste de nos
ingrédients, dans un souci de transparence.
Ecocert a apprécié I'analyse détaillée des parties
prenantes, la formalisation des engagements de
la Direction et de I'Equipe RSE »,

Pierre-Benoit DUPUIS, Directeur Général
Adjoint

BRASSERIE CASTELAIN e
labellisée depuis 2019 | ERAFRTRIN
1926

“\\I‘\S_SER,‘[
mm%mnéwﬁm

Partenariats locaux
Ecoconception
Achats responsables
« Nous sommes tres fiers de renouveler pour la
5¢me gnnée consécutive le label PME +de la
Brasserie Castelain ! Il matérialise I'ensemble

des wvaleurs de la brasserie: ['humain,
I'environnement, le savoir-faire et la satisfaction
client. La reconduction de ce label vient
concrétiser le travail mené depuis plusieurs
années notamment via notre participation a des
actions locales comme le ramassage des
déchets, la collecte de dons, la remise en place
de la consigne pour les bouteilles en verres, le
travail avec les agriculteurs de la région... Un
ensemble de démarches qui a pour but de
construire une entreprise toujours plus
responsable », Maud Carriére, Responsable
Qualité

GREEN FAMILY
labellisée depuis 2020

ﬁrcevn Family

Ecoconception

Politique innovation

« Green Family méne depuis sa création en 2011
une démarche d'éco-conception innovante et
responsable. Basée sur I'amélioration continue
de nos produits et nos process, notre démarche
RSE globale se nourrit de nos valeurs pour
toujours aller plus loin: Audace, Naturalité,
Santé, Humain. En 2022 nous sommes devenus
entreprise @ mission, pour préserver nos
avancées et nous challenger pour I'avenir, afin
de proposer des produits en s‘affranchissant du
plastique pétrochimique et des substances
controversées sans compromis entre efficacité,
naturalité, santé, tracabilité, et impact
environnemental, tout en militant auprés et
avec notre écosystéme pour transformer nos
marchés pour toujours plus de transparence ! »,
Marguerite Guillou, Responsable RSE &
Qualité

Groupe
GROU.PIE ROU'I:HIAU ROUTHIAU
labellisé depuis 2020 —

PARTAGEONS LE GOUT DES BONNES CHOSES !

Pilotage RSE

Partenariats locaux

« Par le renouvellement du label PME+ pour la
3e année consécutive, le Groupe Routhiau
confirme son engagement dans une démarche
RSE pilotée par [l'amélioration continue. La
reprise en interne du pilotage de la démarche
avec la constitution d’'un tandem d’‘animation
témoigne de cette forte sensibilité. De méme, les
nombreuses actions locales et de partenariat
expriment une volonté d'investissement du


https://entreprises.label-pmeplus.fr/entreprises/la-brosse-et-dupont
https://entreprises.label-pmeplus.fr/entreprises/pages-vedrenne
https://entreprises.label-pmeplus.fr/entreprises/brasserie-castelain
https://entreprises.label-pmeplus.fr/entreprises/green-family
https://entreprises.label-pmeplus.fr/entreprises/jean-routhiau

Groupe. Les points forts et bonnes pratiques
ressortis lors de I'audit tels que : I'engagement
fort et visible de la direction via une feuille de
route synthétique, la sensibilisation RSE au
travers de communications internes et la
dynamique et efficacité du systéme de
management en place prouvent la motivation
de [lentreprise et de ses collaborateurs a
s'investir pour un monde plus durable ».

Farah Tisseau, Directrice Marketing et
Communication et Bertrand Bousseau,
Responsable Technique

SILL ENTREPRISES labellisée m
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Utilisation durable des ressources
Dialogue parties prenantes

Politique innovation

«Nous allons poursuivre notre forte
dynamique d'innovation, nos démarches
actives de préservation des ressources en eau
et en énergie. Sur I'année passée, nous avons
réalisé notre bilan carbone, démarré un
accompagnement stratégie plan climat et
réalisé l'audit CAP2ER en élevage. Nous nous
sommes engagés a poursuivre et déployer la
sensibilisation a la démarche RSE auprés de
l'ensemble des parties prenantes pour
construire avec elles un développement
durable. Un développement durable axé
autour de nos engagements Groupe
préserver la planéte, offrir une alimentation
saine, nos collectes et nos territoires, favoriser
l'attractivité des territoires, rayonner a
l'international et cultiver les talents »

Henri LEON, Directeur général délégué
RSE et DD

CIDRE LE BRUN (:{'_7?
labellisée depuis 2016 ’ [¢ Brun
Utilisation durable des ressources
Dialogue social

« Depuis notre renouvellement de certification
en 2022, nous avons travaillé sur la
communication interne en multipliant les
échanges salariés-responsables sur la base du
management participatif lors de réunions
hebdomadaires d'échange libre. Nous avons
par ailleurs modifié certains éléments de notre

ligne de transformation des pommes dafin de
diminuer  notre  consommation  d'eau »,
Monsieur Dominique Le Brun, Gérant

LABORATOIRES DERMOSUN

ParaSol PicSol

LABORATOIRES DERMOSUN

LABORATOIRES
DERMOSUN
labellisée depuis 2022

Environnement et biodiversité

Qualité de vie au travail

« Nous sommes fiers du renouvellement de
notre Label PME+ qui est le reflet et la
valorisation de notre engagement RSE. Nous
travaillons pour proposer des produits toujours
plus sains et respectueux de l'environnement.
Des mesures concrétes ont été prises pour
améliorer le poste de travail de nos
collaborateurs, en mettant ['accent sur leur
bien-étre et leur épanouissement
professionnel »,

Serge Valette, Directeur général

FROMAGERIE LINCET
et FROMAGERIE GAUGRY
labellisées en 2022

Gnees
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Partenariats locaux

Ecoconception

Pilotage RSE

« Nous avons recu la labellisation PME+ en
2022, puis le renouvellement cette année : une
reconnaissance pour notre démarche LAIT
DEMAIN qui valorise le lancement de chacun de
nos projets. Cela nous motive & poursuivre nos
actions, et a en mener de nouvelles ! Parmi nos
actions engagées en 2022, on retrouve : Des
moyens importants pour ['écoconception de nos
emballages, la mise en place de groupes de
pilotage RSE constitués de salariés volontaires,
la création de notre charte élevage
accompagnement des producteurs de lait pour
répondre aux enjeux de demain (bien-étre
animal, alimentation...). Des projets qui
s'étendent sur le long terme, et de nouveaux a
venir : en avant pour le lait de demain ! ».
Grégoire Lincet, Responsable RSE

UN AIR D'ICI
labellisée depuis 2019 UNAIR DICI

Pilotage RSE


https://entreprises.label-pmeplus.fr/entreprises/sill-entreprises-primel-gastronomie-le-petit-basque-malo-le-gall-sill-sas
https://entreprises.label-pmeplus.fr/entreprises/cidre-le-brun
https://entreprises.label-pmeplus.fr/entreprises/laboratoires-dermosun
https://entreprises.label-pmeplus.fr/entreprises/laboratoires-dermosun
https://entreprises.label-pmeplus.fr/entreprises/fromagerie-lincet
https://entreprises.label-pmeplus.fr/entreprises/fromagerie-gaugry
https://entreprises.label-pmeplus.fr/entreprises/un-air-dici

« Chez Un Air d'lci, la RSE fait partie de notre
ADN. Nous avons pris beaucoup d’engagements
et mis en place de nombreuses actions avec
passion. Pour gagner en maturité, nous nous
sommes attachés a écrire ce que l'on fait. Ecrire
ses engagements, cest s‘obliger a les tenir. Ce
travail de formalisation nous a permis de
structurer notre démarche RSE et a donné
naissance a  une  politique  illustrée
téléchargeable sur notre site »,

Damien CHABRAN, Responsable RSE & HSE

CHARCUTERIE PIERRE
SCHMIDT labellisée
depuis 2016

Dialogue parties prenantes

Amélioration continue

Contribution a I'innovation

« Nous avons progressé dans notre démarche
RSE depuis le dernier audit PME+ dans plusieurs
domaines : avec le déploiement de la démarche
avec les parties prenantes stratégiques, leurs
attentes, les modes de dialogue, les impacts et
plans d'actions, et le déploiement d'indicateurs
RSE, mais aussi avec [l'obtention des
certifications 1SO 14001 et 50001 sur le site de
Obernai, la poursuite de la promotion du savoir-
faire culinaire alsacien, une belle dynamique
d'innovation, et le développement de la
communication digitale »,

Francoise Marcon, Responsable Qualité
Pierre Schmidt SAS et Estelle Frindel,
Responsable Qualité Stoeffler SAS

WOLF _ LINGERIE labellisée \/
depuis 2021

WOLF Lingerie

Pilotage RSE
Transparence et loyauté
« Notre démarche RSE s’est structurée gréce a
un comité RSE engagé et menant des projets
transformants : la publication de notre premier
Rapport RSE, la publication de nos fournisseurs
de rang 1 et la formation aux enjeux RSE de
I'ensemble de nos salariés. Nous nous sommes
aussi engagés dans une communication
pédagogique et transparente que ce soit en
interne avec nos salariés ou en externe via notre
premier Rapport RSE »,
Isabelle Roger, Directrice RSE WOLF
LINGERIE
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HIRVAK

Partenariats locaux
Eco-conception

«Nous sommes trés heureux davoir
renouvelé notre certification et ceci grace a
de multiples actions menées au quotidien. En
effet ces derniers mois nous avons par
exemple : renforcé nos partenariats sportifs
locaux pour continuer a s'inscrire localement,
diminué [I'épaisseur de nos films de
thermoformage pour limiter nos déchets et
planté des plants de tomates cerises dans
I'espace de pause extérieur »,

Clémence Lattard, Directrice de site

HIRUAK
labellisée depuis 2021

Nos actions positives construisent un monde ©engagé, donc meilleur !
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https://entreprises.label-pmeplus.fr/entreprises/charcuterie-pierre-schmidt
https://entreprises.label-pmeplus.fr/entreprises/charcuterie-pierre-schmidt
https://entreprises.label-pmeplus.fr/entreprises/wolf-lingerie
https://www.wolflingerie.com/RapportRSE2022
https://opensupplyhub.org/facilities?contributors=5295
https://opensupplyhub.org/facilities?contributors=5295
https://entreprises.label-pmeplus.fr/entreprises/hiruak

° DECOUVRIR LES PME+, LEUR LOCALISATION ET LEURS ENGAGEMENTS RSE

o TELECHARGER LE DOSSIER DE PRESSE PME+ (PDF)

www.label-pmeplus.fr

Contact presse PME+ : Virginie Feuillebois - FEEF - vfeuillebois@feef.org - 01 47 42 43 33
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